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1 § Yhdistyksen nimi on Alko-Altian Seniorit ry. Yhdistys on
valtakunnallinen yhdistys, jonka kotipaikka on Helsinki. Yhdistyksen
kieli on suomen kieli.

2 § Yhdistyksen tarkoituksena on ylläpitää ja edistää Alko Oy:n ja
Altia Oyj:n palveluksesta eläkkeelle siirtyneiden henkilöiden
sosiaalisia, ja henkisiä tarpeita. Yhdistys pitää yhteyttä
sellaisiin sidosryhmiin, jotka yhdistyksen toiminnan kannalta ovat
toimintaa edistäviä. Yhdistys järjestää mm. kokouksia, matkoja ja
juhlia sekä tekee esityksiä ja antaa tarvittaessa lausuntoja.

3 § Toimintansa tukemiseksi yhdistys kerää jäsenmaksuja sekä voi
ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja. Jäsenmaksun suuruudesta
päätetään vuosikokouksessa. Kaikilta jäseniltä peritään 1.1.2017
alkaen jäsenmaksu. Ennen tätä ajankohtaa 80 vuotta täyttäneiden ei
edelleenkään tarvitse maksaa jäsenmaksua niin halutessaan.
Kunniapuheenjohtaja ja kunniajäsenet ovat vapautettuja
jäsenmaksusta.

4 § Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi hyväksytään jokainen
pykälässä kaksi (2) määritelty henkilö, myös vapaakirjalla olevat
henkilöt sekä eläkkeensaajan puoliso, leski tai avopuoliso.

5 § Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja
ja kaksitoista (12) jäsentä. Yhdistyksen hallitukseen valitaan
vuosikokouksessa kolmeksi (3) vuodeksi kerrallaan kaksitoista (12)
jäsentä, joista vähintään kaksi (2) on Rajamäeltä.   Jäsenistä on
vuosittain kolmannes erovuorossa. Vuosikokouksessa valitaan
puheenjohtaja vuodeksi kerrallaan. Yhdistyksen hallitus valitsee
varapuheenjohtajan, sihteerin sekä rahastonhoitajan.

6 § Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
yhdessä sihteerin tai rahastonhoitajan kanssa.

7 § Hallitus on vastuussa yhdistyksen varoista ja niiden käytöstä.
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpäätös laaditaan
vuosittain. Sen tulee olla valmiina maaliskuun 31. p:nä
toiminnantarkastajien lausuntoa varten.

8 § Hallitus päättää yhdistyksen juoksevista asioista sekä ylläpitää
jäsenrekisteriä. Hallitus laatii toimintasuunnitelman, joka on
perustana laadittaessa tulo- ja menoarviota, jonka vuosikokous
hyväksyy. Hallitus laatii toimintakertomuksen vuosittain.

9 § Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta tai neljän (4)
jäsenen pyynnöstä. Hallitus on päätösvaltainen puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan ja kuuden (6) muun jäsenen läsnä ollessa.
Kiireellisissä asioissa myös puhelinkokous tai sähköpostikokous on
päätösvaltainen.

10 § Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai
yhdistyksen kokouksen niin päättäessä myös postitse taikka
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla kokouksen
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aikana tai ennen kokousta.
Yhdistyksen vuosikokous pidetään huhti-toukokuun aikana.
Vuosikokouksen kutsu lähetetään kirjeellä tai sähköpostilla
vähintään kaksi (2) viikkoa ennen kokousta. Kutsun liitteenä
lähetetään kokouksen asialista. Ylimääräisen kokouksen pitämisestä
ilmoitetaan samalla tavalla viimeistään seitsemän (7) päivää ennen
kokousta. Vuosikokouksen käsiteltäväksi aiotut asiat on toimitettava
kuukautta ennen kokousta kirjallisena tai sähköpostitse yhdistyksen
sihteerille ja/tai puheenjohtajalle, jotta ne ehtivät kokouksen
asialistalle. Kiireelliset asiat voidaan kuitenkin esittää
vuosikokoukselle, jos vuosikokous antaa siihen luvan ottaen huomioon
yhdistyslain 24 §.

11 § Yhdistyksen sääntöjen muuttamisesta tai yhdistyksen
lakkauttamisesta sekä jäljelle jääneiden varojen käyttämisestä
päättää vuosikokous, jolloin vaaditaan kolme neljäsosaa (3/4) läsnä
olevien äänimäärästä.

12 § Yhdistyksen jäsenyydestä eroaminen ilmoitetaan kirjallisesti
tai sähköpostitse hallitukselle. Jäsen voi myös erota ilmoittamalla
siitä yhdistyksen kokouksessa pöytäkirjaan merkittäväksi.  Hallitus
voi myös erottaa jäsenen, joka jättää jäsenmaksun maksamatta kahtena
perättäisenä vuotena.

13 § Jos yhdistys purkautuu tai se lakkautetaan, käytetään sen
jäljelle jääneet varat yhdistyksen tarkoituksen edistämiseksi.

14 § Vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat: 1) Valitaan
kokoukselle puheenjohtaja ja sihteeri sekä kaksi
pöytäkirjantarkastajaa. 2) Esitetään hallituksen kertomus
yhdistyksen toiminnasta ja tilasta kuluneelta kalenterivuodelta.
Esitetään toiminnantarkastajien lausunto ja päätetään tilinpäätöksen
vahvistamisesta sekä vastuuvapauden myöntämisestä. 3) Määrätään
hallituksen jäsenten palkkiot ja jäsenmaksun suuruus sekä
vahvistetaan kuluvan vuoden tulo- ja menoarvio. 4) Valitaan
yhdistykselle 5§:n mukaisesti hallituksen puheenjohtaja ja muut
jäsenet erovuorossa olevien tilalle sekä kaksi (2)
toiminnantarkastajaa ja kaksi varatoiminnantarkastajaa. 5)
Keskustellaan muista kokoukselle esitetyistä asioista.

15 § Muilta osin noudatetaan yhdistyslain määräyksiä.


